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AJUNTAMENT (OFICINA D’ATENCIÓ A LA 
CIUTADANIA)  		               93 650 02 11

ÀREA DE BENESTAR SOCIAL I GENT GRAN     93 707 93 01

ÀREA D’EMPRESA I EMPRENEDORIA            93 650 02 11

SERVEI LOCAL DE CATALÀ   	              634 757 257

POLICIA LOCAL    		               93 688 16 00

ÀREA DE POLÍTIQUES D’IGUALTAT  	              93 517 58 78
                                                                        670 618 189	

ESCOLA MUNICIPAL DE MÚSICA LLUÍS 
SOLER I AMETLLER		               93 688 11 66

BIBLIOTECA CAN BARÓ   	              93 688 08 72

CASAL DE LA GENT GRAN LES MAGNÒLIES    93 650 17 06

OFICINA DE GESTIÓ TRIBUTÀRIA  	              93 472 91 85

ÀREA D’ESPORTS I JOVENTUT   	               93 688 07 85

PAVELLÓ MUNICIPAL D’ESPORTS
(matins de dilluns a divendres i dijous tardes)   93 688 07 85

PISCINA MUNICIPAL (de juny a agost)             93 688 02 46

DEIXALLERIA    		               93 650 31 49

RÀDIO CORBERA    		               93 650 23 43

CORREUS     		               93 688 14 09

JUTJAT DE PAU    		               93 688 21 40

CAP CORBERA    		               93 650 22 16

CAP CORBERA (URGÈNCIES)   	              93 650 16 18

CITA PRÈVIA ATENCIÓ PRIMÀRIA      	                  93 326 89 01

SERVEIS FUNERARIS INTEGRALS I 
CEMENTIRI (24 h) 		               902 230 238

CENTRE DE RECUPERACIÓ DE FAUNA SALVATGE
DE TORREFERRUSSA                93 561 70 17 / 93 560 00 52

INFORMACIÓ GENERALITAT                            012

SALUT RESPON                    	              061

ATENCIÓ CONTRA LA VIOLÈNCIA MASCLISTA   900 900 120

FARMÀCIES 	
J. ALSINA     			               93 650 17 53

ANA ISABEL RODRÍGUEZ VILLAR  	              93 688 07 97

MAÑER ASENCIO    		               93 688 28 88

DR. C. R. BOTET PIRÓ     		              93 387 78 87

SUBMINISTRAMENTS 	
ELECNOR (AVARIES ENLLUMENAT PÚBLIC)
De 8 a 19 h    		               93 413 92 00
De 19 a 8 h (Policia Local)   	              93 688 16 00

ENDESA AVARIES    		               800 760 706

ENDESA     			                902 760 909

AGBAR	     		               900 304 070

TELEFÓNICA AVARIES   		               1002

GAS NATURAL    		               900 750 750 

EMERGÈNCIES 	                                  112

WEBS D’INTERÈS
AJUNTAMENT DE CORBERA     www.corberadellobregat.cat

SEU ELECTRÒNICA MUNICIPAL   seu.corberadellobregat.cat

Informa’t de l’actualitat 
local a Ràdio Corbera
107 FM

ORDRE DEL DIA	

Aprovació Expedient reconeixement 
extrajudicial de crèdit núm. 5/2022

Aprovació primera addenda al Conveni 
de col·laboració entre l’AMB i l’Institut 
Municipal de Serveis Socials de Barcelona

Punt d’urgència: aprovació del Conveni en 
matèria de serveis socials bàsics, igualtat 
i feminisme entre el Consell Comarcal del 
Baix Llobregat i els municipis de l’Àrea 
Bàsica Comarcal del Baix Llobregat dels 
anys 2022, 2023, 2024 i 2025

Moció del Grup Municipal Força Corbera 
perquè la nova zona de trialsín sigui d’accés 
i ús públic

Moció dels grups municipals Força Corbera 
i GIU a favor de l’assignació del 25 % del 
pressupost de salut del Govern de la 
Generalitat a l’atenció primària

Moció del Grup Municipal Força 
Corbera per ampliar l’oferta de formació 
professional al municipi

ABSTENCIÓ

Ciutadans i GIU

CUP

A FAVOR	

ERC, CUP, Força 
Corbera,  
Ciutadans i GIU

ERC, CUP, Força 
Corbera,  
Ciutadans i GIU

ERC, CUP i 
Força Corbera 

Força Corbera, 
Ciutadans i GIU

ERC, CUP, Força 
Corbera,  
Ciutadans i GIU

ERC, CUP, Força 
Corbera,  
Ciutadans i GIU

EN CONTRA

ERC

27 DE DESEMBRE DEL 2022 Sessió plenària ordinària

Telèfons d’interès

Durant el mandat 2019-2023, s’han reforçat els 
canals de comunicació locals amb un nou web 
municipal i la posada en marxa de L’Avançada 
Digital. Així mateix, s’ha fet un important exercici 
de transparència amb la publicació d’informació 
rellevant com el nou codi de conducta dels 
càrrecs electes, les seves retribucions o les 
subvencions atorgades a les entitats.

Una aposta per la 
comunicació i la 
transparència

ORDRE DEL DIA	

Modificació de l’Ordenança fiscal número 
5, reguladora de l’impost sobre l’increment 
del valor dels terrenys de naturalesa urbana

Aprovació del Pressupost general 2023

Aprovació de la Plantilla pressupostària 
2023 i de la RLT

Aprovació de l’Expedient de constitució de 
la comissió d’estudi pel canvi de gestió de 
l’escola bressol

Moció de suport als dictàmens del Consell 
Consultiu de la Gent Gran del Baix Llobregat

Moció del Grup Municipal Força Corbera 
per declarar prioritària la infraestructura 
de l’aigua en l’alta per a donar servei a Can 
Margarit

Moció del Grup Municipal Força Corbera 
per establir que la renovació de la xarxa 
d’aigua de Can Llopard sigui una de les 
inversions municipals prioritàries i sigui 
finançada amb recursos públics

ABSTENCIÓ

Força Corbera

Força Corbera, 
Ciutadans i GIU

A FAVOR	

ERC i CUP

ERC i CUP

ERC i CUP

ERC i CUP

ERC, CUP, Força 
Corbera, 
Ciutadans i GIU

Força Corbera, 
Ciutadans i GIU

Força Corbera, 
Ciutadans i GIU

EN CONTRA

Ciutadans i GIU

Força Corbera, 
Ciutadans i GIU

Força Corbera, 
Ciutadans i GIU

ERC i CUP

ERC i CUP

7 DE FEBRER DEL 2023 Sessió plenària ordinària
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Vols contactar amb l’alcaldessa?
Truca al 93 650 02 11 
o envia un correu electrònic a mfebrero@corberadellobregat.cat

La feina feta

Tanquem el mandat, des de l’Ajuntament, 
amb una doble sensació de satisfacció; 
en primer lloc, com és evident, per tot 
el que hem aconseguit en els darrers 
anys per a millorar el dia a dia de les 
nostres veïnes i veïns, però també per 
les circumstàncies que ens han acom-
panyat en aquest temps: poc després de 
començar la legislatura, ens trobàvem 
amb l’aparició d’una pandèmia que ens 
obligava a refer les nostres prioritats per 
a garantir la seguretat de les persones i 
el màxim benestar sanitari, social i econò-
mic possible en una situació inèdita.

Han estat anys complicats, però, si 
mirem enrere la feina feta, no puc es-
tar-ne més orgullosa, perquè hem acon-
seguit continuar avançant com a munici-
pi en un dels moments socialment més 
difícils que puc recordar. Així, hem pro-

Us convido a repassar 
aquesta publicació per 
a poder tenir una idea 
crítica i fonamentada 

sobre què hem fet i com 
ho hem fet

mogut nombroses actuacions en places, 
parcs i carrers —com l’arranjament de 
voreres i de l’asfalt, o la renovació dels 
parcs infantils—; hem potenciat els nos-
tres equipaments, amb especial atenció 
als destinats a l’activitat física, a través 
de la renovació d’alguns —per exemple, 
amb el canvi de la gespa i l’adequació 
dels vestidors al camp de futbol— o la 
creació de nous —com l’espai per a la 
pràctica del trial, o un workout—, i hem 
fet un esforç per a incrementar la segure-
tat de les persones i els seus béns.

En les pròximes pàgines, us oferim un 
repàs al conjunt de l’acció municipal en 
aquests anys, amb una voluntat de to-
tal transparència. Us convido, doncs, a 
repassar aquesta publicació per a poder 
tenir una idea crítica i fonamentada sobre 
què hem fet i com ho hem fet.

I finalment, m’agradaria aprofitar 
aquest espai per a acomiadar-me, ja que, 
que per motius de salut, no aspiraré a re-
validar el meu càrrec a l’Ajuntament de 
Corbera. Tot i l’exigència dels moments 
viscuts, em sento plena d’orgull per ha-
ver pogut treballar pel benestar dels 
meus veïns i veïnes i pel futur del muni-
cipi que més m’estimo al món. Gràcies pel 
suport rebut en aquests anys que recor-
daré per sempre!

Montserrat Febrero
ALCALDESSA DE CORBERA DE LLOBREGAT

Montserrat Febrero i Piera  
ERC
Alcaldessa 
Àrea d’Urbanisme 
mfebrero@corberadellobregat.cat

Jordi Anducas i Planas   
ERC
Primer tinent d’Alcaldessa 
Àrees de Cultura, Finances i Comerç i Turisme 
janducasp@corberadellobregat.cat

Albert Cañellas i Pagès   
CUP
Segon tinent d’Alcaldessa 
Àrees d’Educació, Joventut i Transparència i 
Participació Ciutadana
acanyellas@corberadellobregat.cat

Víctor González i Julián   
ERC
Tercer tinent d’Alcaldessa 
Àrees de Comunicació i Atenció Ciutadana 
vgonzalez@corberadellobregat.cat

Cristina Blasquiz i López   
ERC
Quarta Tinent d’Alcaldessa 
Àrees de Règim Interior i Equipaments 
Municipals i d’Empresa i Emprenedoria  
cblasquiz@corberadellobregat.cat

Meritxell Garcia de Llanza   
ERC
Àrea de Via Pública  
mgarciall@corberadellobregat.cat

Mercè Rocas i Rubió   
ERC
Àrees de Seguretat Ciutadana, Mobilitat i 
Recursos Humans i Ocupació  
mrocas@corberadellobregat.cat

Arturo Martínez i Laporta   
ERC
Àrees de Benestar Social i Gent Gran i 
Esports  
amartinez@corberadellobregat.cat

Mònica Estrader Rodríguez   
CUP
Àrees de Polítiques d’Igualtat, Cooperació i 
Solidaritat, Habitatge i Salut Pública  
mestrader@corberadellobregat.cat

Lola Salmerón   
CUP
Àrees de Medi Ambient i Serveis Públics  
dsalmeron@corberadellobregat.cat

Rosa Boladeras   
Força Corbera - PSC
Regidora  
bolaprem@gmail.com

Alfredo Prado Garcia   
Força Corbera - PSC
Regidor   
alfredopradocanals@hotmail.com 

Carme Benito Gómez   
Força Corbera - PSC
Regidora   
cbenito50@gmail.com 

Jaume Guim Royo   
Força Corbera – PSC
Regidor   
coguim@gmail.com 

Rosa Maria Martín Santiago   
Força Corbera – PSC
Regidora   
rmartin.forcacorbera@corberadellobregat.cat

Elías Soleño Pasarín   
Ciudadanos 
Regidor   
eliasopa.7@gmail.com 

Andrés Palacios   
Grup Independent 
Regidor   
apalacios.giu@corberadellobregat.cat   

Consistori
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Volum d’inversions

UN MANDAT ECONÒMICAMENT EFICIENT 

Aquest 2023 es tanca una legislatura durant la qual 
s’ha aconseguit augmentar el pressupost municipal 
en més d’un milió i mig d’euros. Així mateix, s’ha as-
solit un rècord en l’àmbit de les inversions, que han 
arribat als 8,7 milions d’euros i han tingut una gran 
repercussió en els nostres carrers, equipaments i ser-
veis comunitaris. Tot i la forta aturada dels anys 2020 
i 2021 a causa de la pandèmia i malgrat la pujada de 
preus de l’any passat, el Govern local ha pogut tirar 
endavant la majoria dels projectes previstos.

1.555.000€

2.726.000€

1.724.000€

2.720.000€

2019

2020

2021

2022

A MILLORES EN EQUIPAMENTS 
MUNICIPALS: 

1.400.000€
 

l a la remodelació del 
camp de futbol 

400.000€

l a l’adequació dels vestidors

600.000€

l a millores en centres 
educatius

400.000€

l a la remodelació del Casal de 
la Gent Gran Les Magnòlies

300.000€

l al nou equipament destinat 
a la pràctica del trialsín

300.000€

l a la substitució de la caldera
de biomassa per a la zona 
esportiva i l’Escola Jaume 
Balmes

200.000€

l a la remodelació de les 
oficines municipals

A què s’han destinat els diners de la partida d’inversions?

A L’ARRANJAMENT DE CARRERS, 
PARCS I VORERES (en destaca la reparació 
dels desperfectes ocasionats per temporals):

500.000€

l a l’arranjament de la plaça 
dels Països Catalans

400.000€

l a la rehabilitació de l’aparcament 
del carrer Sant Antoni 

300.000€

l a parcs infantils

A LA MILLORA DELS 
SERVEIS PÚBLICS:

600.000€

l a millores del clavegueram 

500.000€

l als nous passos de riera

300.000€

l a l’adquisició d’un bloc d’habitatges 
per a emergències socials

200.000€

l a la millora dels pisos 
de protecció oficial

EVOLUCIÓ DEL PRESSUPOST

2019 2020 2021 2022 2023

16.646.000€

16.015.000€

16.397.000€

16.614.000€

17.296.000€

7.072.000€

6.461.000€

6.777.000€

7.198.000€

6.878.000€

EVOLUCIÓ DEL DEUTE



5l’Avançada 143 MARÇ 2023

L’Ajuntament de Corbera ha apro-
vat el pressupost municipal per a 
aquest any, 2023, que ascendeix a 
17.296.000 euros, una xifra 682.000 
euros superior a la de l’exercici an-
terior. Els ingressos s’obtenen majo-
ritàriament de l’impost sobre béns 
immobles (IBI), tot i que la recapta-
ció serà lleugerament inferior a la de 
l’any passat a causa de la congelació 
del tipus d’aquest impost i a l’aug-
ment de les bonificacions aplicades 
per la instal·lació de plaques solars.

Ingressos i endeutament

La segona font d’ingressos és l’ator-
gament de subvencions per part d’al-
tres administracions públiques, entre 
les quals destaquen les provinents 
de l’Administració de l’Estat. Es man-
tenen també els recursos aportats 
per l’AMB per a finançar les despeses 
derivades de la implementació del 
«Porta a Porta».

Finalment, pel que fa a l’endeuta-
ment, s’ha previst obtenir nous prés-
tecs d’entitats financeres per un im-
port total d’un milió d’euros, que es 
destinarà a finançar inversions.

Despeses ordinàries

Enguany augmentarà la partida des-
tinada a les despeses de personal, 
com a conseqüència de l’increment 
salarial del 4 % previst en els Pressu-
postos generals de l’Estat. Així ma-
teix, es mantenen els compromisos 
adquirits a l’inici d’aquest mandat, 
com ara l’aposta per la millora del 
reciclatge i el canvi d’hàbits de la ciu-
tadania amb la implementació del 
model de recollida de residus porta 
a porta. En el Pressupost s’inclouen 
ajuts a les famílies més vulnerables 
i subvencions a les entitats i associa-

Un pressupost solvent i sostenible
per al 2023
Els comptes públics mantenen el compromís del Govern local amb la preservació del medi 
ambient, la millora dels equipaments i la solvència financera

cions locals, que es mantenen simi-
lars a les de l’any passat.

En definitiva, en aquest 2023, 
l’Ajuntament de Corbera compta 
amb un pressupost solvent i soste-

nible que li permetrà mantenir els 
compromisos i les millores iniciades 
durant aquesta legislatura i, alhora, 
donar resposta a les necessitats de la 
ciutadania.

Ingressos

Despeses

Impostos
directes

Taxes, preus públics i altres

45%

12%

33%

6%

Impostos indirectes

Transferències 
corrents

Personal40%

Béns corrents i serveis

15%
Transferències 
corrents

30%

7% 6%

Impostos indirectes

Ingressos patrimonials

Transferències de capital

Inversions

Passius financers

Financers

Fons contingències
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UN BON MANTENIMENT DE LA VIA PÚBLICA

S’han invertit prop d’1.200.000 euros en la reparació de la calçada de tretze car-
rers; entre ells, el passeig dels Arbres, el carrer Rafamans i la carretera de Sant 
Andreu. D’altra banda, s’han arranjat catorze voreres, tant al nucli com a les 
urbanitzacions; s’ha millorat l’accessibilitat dels passos de vianants del passeig 
dels Arbres, i s’ha dut a terme la reposició de panots, prioritzant zones escolars i 
aquelles on hi ha més afluència de persones amb mobilitat reduïda.

Arranjament de voreres i asfalt
en diversos carrers

S’han fet millores en sis rotondes del nucli urbà: la d’Oriol Vergés, plaça del Mil·le-
nari, Germans Grimm, plaça de la Pau, Charles Perrault i la de Hans Christian An-
dersen, on el passat mes de novembre es va inaugurar l’obra L’orant de Corbera 
per la pau, de l’escultor Phillipe Lavaill.

Rotondes més lluïdes al nucli urbà

En aquest mandat s’han dut a terme uns treballs d’ampliació del correcà ubicat 
entre els carrers Pere Calders i Josep Vallverdú, amb l’objectiu de millorar aques-
ta àrea d’esbarjo de gossos. Prèviament s’hi havia incorporat un pipicà. També 
s’han substituït els jocs i s’hi està instal·lant l’enllumenat. 

Ampliació del correcà del carrer
Pere Calders 

El consistori ha dut a terme uns treballs per reforçar el talús de la BV-2421, en 
el tram comprès entre la cruïlla del nucli de baix i la rotonda de Can Xorra, i 
retirar-ne els rocs que hi havia i que suposaven un perill per als vehicles que 
diàriament circulen per aquesta via.

Reforç del talús de la carretera
de Barcelona

Les fortes tempestes del mes d’abril del 2020 
van provocar en el talús de la Guixera d’en 
Bonastre una esllavissada del terreny que va 
obligar a tancar temporalment l’aparcament 
públic del carrer Sant Antoni. En les setmanes 
posteriors es va dur a terme el sanejament de 
la zona i, després, s’hi van fer obres d’estabilit-
zació del talús i de les escales existents. A més, 
es va arranjar l’asfalt i es van tornar a pintar i 
senyalitzar les places d’estacionament de la 
zona taronja.

Es restitueix el 
mur de la Guixera 
d’en Bonastre  
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GARANTINT LA QUALITAT DELS SERVEIS PÚBLICS

S’han destinat més de cent vuitanta mil euros a la substitució d’elements de joc 
als parcs de Ca n’Armengol, els Carsos, les Cases Pairals, la Creu de l’Aragall Júnior, 
la plaça de la Pubilla i Santa Maria de l’Avall. Així mateix, s’han instal·lat jocs biosa-
ludables al carrer Pau Bruna i a les àrees infantils de la plaça dels Països Catalans, 
carrer Sant Antoni i plaça del Castell. Properament s’actuarà als parcs de Can Palet, 
Can Llopard i carrer Sant Salvador. D’altra banda, amb la voluntat de garantir la 
seguretat de les persones usuàries, s’han instal·lat 430 metres de tanca distribuïts 
entre els parcs infantils i de salut del camí de la Fàbrica, l’avinguda dels Pins i els 
carrers Vallirana i Circumval·lació, així com al bosc Josep Carner (en concret, a l’ac-
cés pel carrer Mercè Rodoreda).

S’instal·len nous elements 
de joc en parcs infantils 

l Renovació de la xarxa de clavegueram del carrer Josep Tarradellas, 
que ocasionava filtracions d’aigua a la plaça dels Països Catalans i, com a 
conseqüència, l’enfonsament del terreny. 
l Modificació del traçat del tram comprès entre la farmàcia i Font Vella – Santa 
Magdalena, evitant el pas per propietats privades i per sota del camp de futbol.
l A la plaça del Padró també s’hi ha fet una renovació integral del clavegueram.
l Actuació de millora del drenatge en les passeres de la riera a les zones 
de Can Margarit, Can Canonge, Can Palet i camí de Can Rigol per evitar 
afectacions durant episodis de fortes pluges i disminuir les tasques de neteja i 
manteniment de les lleres.

Millores en la xarxa de clavegueram 

l S’han substituït un total de 43 llumeneres al nucli antic per unes altres de 
LED que suposen una millora de l’eficiència energètica i s’han fet millores en el 
cablejat elèctric. 
l S’ha instal·lat una nova xarxa d’enllumenat públic en un tram de 450 metres a 
l’avinguda de Can Canonge, amb l’objectiu de garantir-ne la seguretat viària.

Aposta per l’estalvi energètic  

l S’han fet diverses actuacions al dipòsit de Malhivern, el més important per a 
garantir el subministrament d’aigua potable a Corbera. L’objectiu era millorar el 
rendiment de la xarxa i evitar fuites d’aigua. 
l S’han fet millores en la xarxa de distribució d’aigua de l’Escola Jaume Balmes.
l S’han col·locat rètols informatius en vuit fonts naturals, els quals permeten 
consultar els resultats de les anàlisis realitzades per a conèixer-ne la qualitat de 
l’aigua.

Mesures per a evitar fuites d’aigua  
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CONTINUEM IMPULSANT LA MILLORA DELS EQUIPAMENTS PÚBLICS  

L’Ajuntament de Corbera de Llo-
bregat ha conclòs, el 2022, el pro-
jecte de reparació i consolidació 
estructural del pavelló municipal 
d’esports, ja que  l’edifici havia patit 
moviments estructurals en els anys 
anteriors.

La darrera fase de la intervenció 
va consistir a estabilitzar el terreny a 
la façana posterior del pavelló i mi-
llorar-ne la vessant de la cantonada 
contrària a la zona d’actuació, amb 
l’estabilització d’un talús que havia 
cedit a causa d’una esllavissada.

Es renova 
l’estructura 
del pavelló 
municipal   

El camp de futbol municipal ha 
estat objecte d’una intervenció 
destinada a millorar les instal·la-
cions esportives municipals i 
beneficiar així els clubs i les en-
titats que diàriament en fan ús. 
En concret, s’ha intervingut en el 
subsol del camp, se n’ha canviat 
la gespa artificial i se n’ha millo-
rat la xarxa de reg i l’enllumenat.

D’altra banda, als vestuaris de 
l’àrea esportiva s’ha revisat la 
instal·lació destinada a la reco-
llida d’aigües i s’ha fet una reno-
vació del sistema de dutxes, de 
l’enllumenat, dels bancs i dels 
radiadors, unes obres que tam-
bé comporten l’arranjament del 
vestíbul de l’edifici de la piscina 
municipal. 

Millora del camp 
de futbol i dels 
vestidors de la 
zona esportiva   
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Les persones usuàries del Casal de la 
Gent Gran Les Magnòlies gaudeixen 
d’un equipament reformat. Les obres 
que s’hi han desenvolupat durant 
el mandat han inclòs l’ampliació de 
l’espai de la planta superior amb una 
gran sala polivalent, banys adaptats, 
un despatx per a fer-hi cures, una aula 
d’informàtica i la millora de l’espai de 
treball del personal dels Serveis So-
cials Bàsics. Altres actuacions dutes a 
terme han estat la remodelació de la 
façana; el canvi de la instal·lació elèc-
trica, de calefacció i d’aigua, i l’ade-
quació dels accessos a la normativa 
vigent amb la instal·lació d’un ascen-
sor i rampes d’accés per a les perso-
nes amb dificultats de mobilitat.

Actuacions per 
a l’accessibilitat 
del Casal de la 
Gent Gran   

Durant aquests darrers quatre anys, 
l’Ajuntament ha efectuat reparacions 
a les escoles El Corb, Puig d’Agulles 
i Jaume Balmes. En aquest darrer 
centre, s’hi ha millorat la xarxa de 
distribució hídrica amb el canvi de 
les antigues canonades de ferro per 
unes altres de materials plàstics i acer 
inoxidable.

D’altra banda, a l’Escola Puig d’Agu-
lles s’ha apostat per l’eficiència ener-
gètica amb la instal·lació d’una nova 
caldera de gas natural que disposa de 
connexió directa a la xarxa. A més, du-
rant aquesta legislatura la Generalitat 
de Catalunya, amb la col·laboració del 
consistori, ha finalitzat les obres d’am-
pliació de l’Escola Cau de la Guineu.

Els equipaments 
escolars, una 
de les prioritats 
del mandat  
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Es reforça el transport públic 
Corbera compta amb una nova línia d’autobús que uneix el centre del poble 
amb la Palma i l’Hospital General de Sant Boi i que s’afegeix a la ja existent, que 
connecta Corbera amb l’Hospital Moisés Broggi. D’altra banda, s’ha recuperat 
el bus nocturn i s’ha reforçat el servei de bus urbà a primera hora del matí per a 
augmentar-ne la capacitat.

Actualment, Corbera forma part de la Zona Tarifària 1, i el veïnat del nostre 
municipi pot fer ús dels títols de la tarifació social metropolitana: la Targeta Rosa, 
la Targeta Rosa Reduïda (T4) i el Passi d’Acompanyant.

A més, s’ofereix un servei de transport a demanda adreçat a persones amb 
mobilitat reduïda, per a facilitar-ne la participació en activitats d’oci o l’assistèn-
cia a visites sanitàries no urgents.

ES MILLORA LA MOBILITAT AL MUNICIPI

Es crea una borsa de mediació per al lloguer social
S’ha signat un conveni amb l’Agència de l’Habitatge de Catalunya per a impulsar 
el lloguer de pisos buits. Llogar un habitatge a través de la Borsa de Mediació té 
avantatges: una bonificació del 95 % en el rebut de l’impost sobre béns immo-
bles (IBI) i serveis gratuïts, com un aval que pot cobrir fins a sis mesos d’impaga-
ment, defensa jurídica o la selecció de les futures persones llogateres.

Sancions per a evitar que hi hagi pisos buits
El consistori aplica un recàrrec del 50 % en el rebut de l’IBI i imposa multes coer-
citives a les o els grans tenidors/es i als fons voltor propietaris de pisos buits, com 
a mesures de pressió perquè els posin a disposició de la ciutadania.

Accés prioritari a l’habitatge públic per 
a gent gran i famílies vulnerables
El Ple Municipal va aprovar la modificació del Reglament del registre municipal 
de sol·licitants d’habitatges de protecció oficial per donar prioritat en l’accés a 
l’habitatge públic als col·lectius més vulnerables, com poden ser la gent gran i 
les famílies amb menys recursos.

Es disposa d’un bloc d’habitatges d’emergència social 
El Govern local ha signat un conveni amb l’associació Rafamans Solidària per al 
desenvolupament d’un projecte gràcies al qual Corbera disposa d’un bloc d’ha-
bitatges per a atendre  emergències socials.

L’ACCÉS A L’HABITATGE, UNA PRIORITAT

A MÉS A MÉS,

l Creació de noves bosses 
d’estacionament en alguns 
vials, aprofitant-ne els dos 
laterals, i condicionament 
d’un aparcament públic
l Col·laboració policial 
per a regular el trànsit a la 
Palma de Cervelló en les 
hores de més circulació
l Substitució i manteniment 
de la senyalització viària 
l Construcció de més de trenta 
passos elevats per a reduir la 
velocitat dels vehicles, amb un cost 
aproximat de dos-cents mil euros
l Implementació d’un carril Bicivia 
que en un principi connectava 
Barcelona amb Molins i que ara 
arriba a la Creu de l’Aragall

Borsa d’habitatge de lloguer

Més informació a: 
http://www.corberadellobregat.cat

Podeu contactar-hi a través 
de l’adreça electrònica: 
borsamediaciolloguersocial@
corberadellobregat.cat
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CORBERA, UN MUNICIPI SEGUR

Actualment, la Policia Local de Corbera compta amb 28 agents, entre les/els 
quals hi ha quatre dones, una d’elles amb rang de caporal. La feminització del 
cos era una prioritat del Govern local per a garantir que en totes les franges 
horàries hi hagués una agent per a atendre casos de violència de gènere i do-
mèstica. El personal rep formació, de forma periòdica, en diferents àmbits: per 
exemple, un curs sobre delictes d’odi i discriminació o una formació sanitària 
tàctica. D’altra banda, s’han renovat les instal·lacions de la seu de la Policia Local 
i també els uniformes, i s’ha convertit en el primer cos policial de Catalunya que 
recicla el seu vestuari i contribueix, així, a fomentar el residu zero.

A MÉS A MÉS,

l Inversió de 150.000 euros per a l’adquisició d’un nou vehicle, utillatge i nou vestuari per a l’Agrupació 
de Bombers Voluntaris
l Posada en marxa, amb el suport de la Diputació de Barcelona, d’una oficina de mediació per a millorar 
la convivència
l Conveni amb el Departament d’Interior perquè la Policia Local pugui disposar d’un/a psicòleg/oga en casos 
d’agressions sexuals
l Signatura d’un conveni amb el Servei Català de Trànsit per a desenvolupar polítiques d’atenció a les víctimes 
d’accidents al municipi
l Bons resultats del projecte de Serveis a la Comunitat, que permet a persones condemnades commutar part de la 
pena fent treballs per a la comunitat

Un cos policial més 
professionalitzat

L’Ajuntament ha invertit prop de vuitanta-cinc mil euros en la instal·lació de deu 
càmeres de control de matrícules de vehicles, sense cap afany sancionador. Així 
mateix, s’han adquirit dos drons que permeten cobrir tot el perímetre del terme 
municipal de Corbera. Dos treballadors municipals han rebut formació com a pi-
lots homologats per a conduir aquests aparells, que serviran per a donar suport 
en casos de rescats i extinció d’incendis.

Instal·lades deu càmeres 
de videovigilància

Al llarg de l’any, els Mossos d’Esquadra, la Policia Local o els Bombers Voluntaris 
ofereixen xerrades al veïnat sobre temes diversos. Ja se n’han fet una dotzena, 
dirigides a diferents col·lectius, per a prevenir estafes i robatoris, i una dotzena 
més sobre prevenció d’incendis a les urbanitzacions. S’han impartit també cur-
sos de defensa personal per a dones. A més, s’organitzen tallers a les escoles i 
als instituts sobre educació viària, addiccions o l’ús dels vehicles de mobilitat 
personal.

Més prevenció a través de 
xerrades informatives
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45.000€

l destinats a l’adquisició d’EPI i a tasques de neteja i 
desinfecció dels carrers

100.000€

l per a adaptar els equipaments municipals als nous requeriments 
de protecció establerts

71.000€

l per a la implementació de càmeres de seguretat 

l Posada en marxa d’una nova aplicació mòbil de seguretat 
ciutadana

l Mesures als centres educatius com l’augment de la neteja, 
l’adequació dels accessos i espais exteriors o la reducció de les ràtio 
a l’escola bressol. L’Escola Municipal de Música va oferir classes 
telemàtiques.

Més seguretat sanitària i ciutadana

116.000€

l per a les partides destinades a ajuts socials

20.000€

l per a l’adquisició d’ordinadors i tauletes 
per tal que infants i joves poguessin seguir 
el curs escolar de manera telemàtica

l Suport actiu a la xarxa de persones 
voluntàries «Cuidem-nos, Corbera», 
que durant la pandèmia van fer 
serveis d’ajuda i acompanyament 
al veïnat que no podia sortir de casa i que van 
elaborar i repartir mascaretes i material sanitari

l Adequació d’un pis, cedit per una persona 
particular, per a l’allotjament de personal sanitari, 
per tal de garantir-ne així la comoditat evitant-los 
desplaçaments. L’equipament per a la llar el 
va aportar l’entitat Rafamans Solidària.

Emergències i polítiques socials

l Creació de la Taula d’Emergència Sectorial

28.000€

l per a l’Associació de Comerciants i Empresaris 
de Corbera (ACOPA) per al desenvolupament 
d’accions de reactivació del teixit comercial

200.000€

l en ajuts per a microempreses i persones 
autònomes de Corbera, destinats a compensar-los 
parcialment les pèrdues patides per l’aturada 
forçada de l’activitat arran de la pandèmia

200.000€

l en ajuts perquè persones empresàries, 
comerciants i autònomes poguessin adaptar 
els seus negocis a les mesures de prevenció 
establertes

Reactivació del teixit 
econòmic local

UN MANDAT CONDICIONAT PER LA PANDÈMIA

L’arribada de la COVID-19 i les 
seves afectacions han condi-
cionat la gestió municipal dels 
darrers anys. Tot i les mesures 
establertes per les administra-
cions autonòmica i estatal, el 
Govern local va modificar les 
seves prioritats per destinar 
recursos a evitar la propagació 
de la pandèmia i donar suport 
a les famílies i als sectors més 
vulnerables de la població.
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AFAVORINT LA INSERCIÓ LABORAL I MILLORANT L’OCUPABILITAT

ES POTENCIA LA MARCA «CORBERA»  

L’Ajuntament ha elaborat el Pla Estratègic de Turisme, 
un full de ruta que recull els atractius del municipi així 
com un seguit de propostes i actuacions que contri-
buirien a promocionar-hi un turisme de qualitat. En el marc d’aquest pla, s’ha 
creat un catàleg digital de productes turístics i s’ha presentat la marca «Corbe-
ra», elaborada a partir d’un procés participatiu.

l Instal·lació d’estàtues d’acer al nucli històric en el marc del projecte 
«Reviu Corbera» 
l Visites teatralitzades al monestir de Sant Ponç

Altres iniciatives de promoció turística

Des del 2022, l’Ajuntament de Corbera està destinant 100.000 euros anuals a 
la contractació de persones del municipi que estiguin a l’atur, i ho fa a través 
de plans d’ocupació propis. D’altra banda, el Servei Local d’Ocupació ofereix ta-
llers per a afavorir la recerca de feina. També s’imparteix formació destinada als 
col·lectius més vulnerables, com ara el jovent o víctimes de violència domèstica, 
que cerquen una primera feina.

Noves incorporacions a través 
de plans d’ocupació

S’ha fet una important feina d’estabilització del personal de l’Ajuntament i s’han 
creat vuit noves places de gestió administrativa per a millorar el servei a la ciu-
tadania. Així mateix, s’han renovat els programes informàtics i es treballa de ma-
nera continuada amb el Comitè de Seguretat i Salut per a garantir la seguretat i 
la salut mental de les persones que treballen al consistori. 

Una plantilla municipal més estable 
i eficient

l Ajuts per a persones autònomes que acaben d’obrir un negoci, a través del 
programa «Corbera, Activa’t»
l Consolidació de l’Espai C (de cotreball) 
l Sessions formatives per a afavorir la transformació digital de les empreses
l Trobades de networking per a crear col·laboracions entre empreses del 
territori
l Accions per a fomentar el comerç i la restauració locals, com la Shopping 
Night, la Black Week, el FiraTast o el Quinto Tapa

Suport al teixit comercial i empresarial 
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UN AJUNTAMENT AL SERVEI DE LES PERSONES 

Els Serveis Socials Municipals 
van intervenir al llarg de l’any 
passat en un total de 944 nu-
clis familiars. D’aquests, 237 
són famílies que s’adreçaven 
per primera vegada a aquest 
servei. L’equip professional 
està format per tres treballa-
dores socials i dues educado-
res socials.

En aquest mandat, s’ha 
aprovat el Reglament de 
prestacions socials, que re-
gula el suport econòmic a les 
famílies vulnerables del muni-
cipi. Així mateix, s’ofereix el 
servei d’ajuda a domicili i el 
servei de teleassistència per 
a les que tenen més de setan-
ta-cinc anys. 

1.943 actuacions
l relacionades amb la sol·licitud
d’informació

2.446 actuacions
l d’orientació i assessorament

Actuacions realitzades el 2022

l Cicle de passejades 
saludables per a fomentar 
la marxa nòrdica entre 
les persones de més de 
cinquanta-cinc anys

l Ampliació de l’horari 
del Casal de la Gent Gran i 
àmplia oferta d’activitats: 
cursos, tallers, xerrades, jocs, 
espectacles i sessions sobre 
l’ús del telèfon mòbil

l Intercanvis amb un grup 
d’àvies i avis del Casal de 
la Gent Gran d’Abrera

l Celebració de la Setmana 
de la Gent Gran

l Creació d’un hort ecològic 
en col·laboració amb 
l’alumnat d’ESO de 
l’Institut Corbera

Garantint un 
envelliment actiu 

ANY 2022

169.246,20€

l en prestacions socials per a cobrir necessitats bàsiques, adreçades 
a la infància o en relació amb la formació i la integració laboral

10.385 hores
l de servei d’ajuda a domicili 

71 persones usuàries 
l del servei d’ajuda a domicili

204.152,55€

l destinats a la cobertura del servei d’ajuda a domicili

344 persones usuàries 
l del servei de teleassistència 

Serveis i ajuts atorgats

626 actuacions
l de diagnòstic i intervenció

824 actuacions
l per tramitació de prestacions
i serveis

Principals necessitats 
i problemàtiques 
ateses

l Mancances socials 21 % 
l Salut i drogodependències 20 % 
l Econòmiques 19 % 
l Habitatge 13 % 
l Discapacitats 13 %
l Laborals 9 %
l Maltractaments 3 %
l Aprenentatge 2 % 
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UN MUNICIPI QUE TREBALLA AMB PERSPECTIVA DE GÈNERE

Des de la seva implantació, el 2018, aquesta iniciativa ha anat creixent com a 
espai destinat a atendre i informar sobre possibles actituds masclistes produïdes 
en espais d’oci. L’any passat, 2022, el Punt Lila va rebre una dotació pressupos-
tària pròpia i se’n va ampliar el desplegament en festes com la de Cap d’Any, la 
Corralada, la revetlla de Sant Joan o la Festa Major.

Consolidació del Punt Lila

l Servei d’atenció a la diversitat sexual per a donar resposta a situacions de 
discriminació o violència per LGBTI-fòbia i ajudar les persones transsexuals a 
formalitzar tràmits
l Servei d’atenció psicològica per a infants i adolescents víctimes directes 
de la persona agressora o que hagin conviscut en un entorn marcat per la 
violència masclista

Nous serveis d’atenció a les víctimes 
de violència o discriminació

S’ha posat en marxa un projecte, en coordinació amb el CAP, per a crear un espai 
de comiat i record que faciliti el dol i l’acompanyament a les famílies que han 
perdut una filla o un fill durant l’embaràs de la mare o després del part.

Acompanyant les famílies en el dol 
gestacional, perinatal o neonatal

Coincidint amb el  Dia Internacional de la Higiene Menstrual, es va posar en mar-
xa la campanya «Menstruació Conscient» amb l’objectiu de trencar prejudicis, 
combatre la pobresa menstrual i informar sobre productes més sostenibles. Es 
van distribuir díptics informatius i es van repartir 100 copes menstruals i 100 
compreses de tela.

Campanya per a combatre 
la pobresa menstrual

A MÉS A MÉS,

l S’habilita un pis per a dones i infants víctimes de violències masclistes.
l Es treballa el concepte «urbanisme de gènere» amb el desenvolupament d’un procés participatiu per a incloure 
la perspectiva de gènere en el disseny de la ciutat.
l S’aposta per la formació per a prevenir les violències masclistes i LGBTI-fòbiques:

z Curs dirigit al personal municipal per a saber com intervenir en casos de discriminació envers el 
col·lectiu LGTBI
z Els agents socials que participen en el circuit local de violència domèstica van participar en 
una formació sobre la violència masclista en els diferents cicles de vida de la dona.
z Sessió formativa destinada als clubs esportius per a prevenir les violències 
masclistes i LGBTI-fòbiques en el món de l’esport
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ES POTENCIEN LES POLÍTIQUES DESTINADES AL JOVENT

TREBALLANT PER A GARANTIR UNA BONA SALUT COMUNITÀRIA

S’elabora el Pla Local de Joventut 2022-2025
La Regidoria de Joventut va obrir un procés participatiu per implicar el jovent en l’ela-
boració d’aquest document, que ha de servir com a «full de ruta» per a guiar les políti-
ques municipals adreçades al jovent que es desenvolupin a Corbera fins al 2025.

Es crea la figura d’una tècnica de joventut
Des de 2019, Corbera torna a comptar amb una tècnica de l’Àrea de Joventut amb 
l’objectiu de dinamitzar l’Espai Jove, elaborar el Pla Local de Joventut, convocar 
el Consell Sectorial de Joventut i crear eines participatives com el Fòrum Jove. 

Un nou espai per al jovent
A iniciativa del Consell de Joventut, es va habilitar un espai per a joves a la sala 
polivalent de la Biblioteca Municipal Can Baró. Aquest punt de trobada vol ser 
una llavor del futur Casal de Joves previst a l’edifici de Sant Telm, del qual ja s’ha 
presentat l’avantprojecte.

L’ocupació juvenil, una prioritat
Les persones participants en el Fòrum Jove van decidir destinar 5.000 euros del 
pressupost municipal a la contractació de quatre joves per a desenvolupar un 
projecte d’informació i conscienciació a l’espai natural dels Gorgs de la Mola.

Des de l’Ajuntament, es mantenen reunions quinzenals amb l’ICS i la Generalitat 
de Catalunya per a exigir el retorn de l’horari dels cap de setmana, les nits i el ser-
vei de ginecologia. Paral·lelament, es treballa de manera conjunta amb el CAP 
Corbera per a donar resposta a les necessitats sanitàries del veïnat del municipi:
l S’hi ha reforçat el servei de pediatria amb més personal i una millora de l’aten-
ció a la ciutadania.
l S’hi ha incorporat una nutricionista i un psicòleg que prioritzen la població 
infantil i adolescent i s’ha ampliat la dedicació del llevador a jornada completa.
l S’hi ha creat una nova zona d’admissió administrativa i s’han incorporat nous 
professionals al servei d’atenció a la ciutadania.
l S’ha ofert formació sobre diversitat sexual a les treballadores del CAP.
l S’han reprès activitats comunitàries com les xerrades a la ciutadania sobre te-
mes d’interès o el programa Salut i Escola.

Es desenvolupa un pla de millora 
de l’atenció primària 

A MÉS A MÉS,

l Conveni amb l’associació CERGAT per a destinar 8.000 euros a la contractació d’un servei veterinari per al control 
i aixopluc de les colònies de gats ferals
l Senyalització i col·locació de trampes per a eliminar els ruscs de vespes velutines detectats al municipi
l Campanyes per a fomentar una tinença responsable dels animals de companyia

Centre d’Atenció Primària (CAP) Corbera: 
tel. 936 502 216 / 936 501 618 (urgències)
Consultori de la Palma: tel. 936 720 805
A/e genèrica EAP Corbera / La Palma: 
admcorbe.bin.cp.ics@gencat.cat
Accés a pediatria EAP Corbera / La Palma: 
pediatriacorbera@ambitcp.catsalut.net

Contacta amb el CAP
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L’EDUCACIÓ COM UNA EINA MÉS DE COHESIÓ SOCIAL

En aquest mandat, s’ha reivindicat al Departament d’Educació de la Generalitat 
de Catalunya el desenvolupament d’un projecte educatiu d’entorn per al mu-
nicipi. Atès que no ha estat possible obtenir-ne cap, des de l’Ajuntament s’ha 
elaborat, amb el suport de la Diputació i la participació del Consell Escolar Mu-
nicipal, el Pla Local d’Educació per a avançar en la planificació de les polítiques 
educatives locals.

Elaboració d’un pla educatiu local

S’ha treballat de manera conjunta amb l’Àrea d’Igualtat per a desenvolupar un 
projecte comunitari de coeducació que servís per a promoure la igualtat i fer 
front al masclisme i a la LGBTI-fòbia. Ja s’han dut a terme algunes accions, com 
l’organització d’activitats dirigides a infants o formacions destinades als clubs 
esportius, al personal docent o al monitoratge de l’Esplai.

Una aposta per la coeducació

El Servei d’Intervenció Socioeducativa (Serveis Socials) ha creat i dinamitzat la 
Xarxa de la Infància i Adolescència de Corbera (XIAC), formada per professio-
nals de diversos àmbits i administracions que treballen pel desenvolupament de 
projectes comunitaris, com el PreDiP, el Pla de Prevenció dels Riscos Associats al 
Consum de Drogues i l’Ús de Pantalles.

Un treball educatiu en xarxa

S’ha garantit la incorporació de vetlladores al Casal d’Estiu i a l’Escola Bressol 
Municipal El Petit Corb per a atendre’n l’alumnat amb necessitats educatives es-
pecífiques i garantir la inclusió d’aquests infants en els seus grups d’edat.

Per una educació inclusiva

A MÉS A MÉS,

l Es millora el servei de l’escola bressol municipal amb més personal durant l’etapa d’adaptació i més activitats 
amb les famílies.
l Tallers a 6è de primària i 1r d’ESO per a facilitar la transició de l’escola a l’institut.
l Es promou l’educació emocional als centres educatius aportant 4.000 euros anuals a les AFA per a l’organització 
d’activitats per a l’alumnat i les famílies.
l Inversió en mobiliari i instruments per a l’Escola Municipal de Música Lluís Soler i Ametller, que el 2021 va celebrar 
el seu 20è aniversari.
l Es destinen 25.000 euros a garantir un Casal d’Estiu Municipal de més qualitat i amb una quota més assequible.
l S’han constituït diverses comissions d’estudi per a valorar les alternatives de gestió de l’escola Bressol Municipal 
El Petit Corb.
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PER UNA CORBERA VERDA I NETA

La implantació del nou sistema «Porta a Porta» ha permès incrementar la quan-
titat i la qualitat dels residus recollits en només un any, apostant per un model 
més sostenible i que permet complir amb allò marcat per la normativa europea. 
La posada en marxa d’aquest sistema va anar acompanyada d’altres mesures 
com l’augment de la freqüència del servei de recollida de voluminosos o la in-
clusió de la recollida d’esporga no llenyosa.

A MÉS A MÉS,

l Reforç del servei de neteja viària i instal·lació de tancats de fusta al voltant dels contenidors per evitar els danys 
ocasionats pels porcs senglars
l Jornades de neteja d’espais naturals organitzades per les i els Voluntaris/àries de Civisme o emmarcades en la 
celebració del Clean Up Day
l Treballs per a preservar l’alzina centenària que es troba a la Creu de l’Aragall, un dels arbres més longeus del municipi
l Instal·lació d’una rampa al dipòsit de la urbanització de Ca n’Armengol per a facilitar la sortida de la fauna
l Substitució de papereres per unes de tancades que eviten que s’hi llencin bosses d’escombraries —que després 
puguin ser buidades pels porcs senglars— i que inclouen cendrers i bosses per a recollir-hi els excrements dels gossos

S’aconsegueix superar el 85 % de recollida selectiva

Corbera ha fet un pas més cap a un model energètic més sostenible amb la ins-
tal·lació de tres punts de recàrrega per a vehicles elèctrics: un d’ells —gratuït i 
d’ús públic— està situat a la plaça dels Països Catalans, mentre que els altres dos 
es troben ubicats a les dependències de la Policia Local, tot i que aquests són d’ús 
intern, i en breu se n’instal·larà un altre a la Guixera d’en Bonastre. Aquesta aposta 
pel cotxe elèctric es manté a l’hora de renovar la flota de vehicles municipals.

Nous punts de recàrrega de vehicles elèctrics

Anualment, a Corbera s’efectuen diverses tasques de manteniment de les fran-
ges perimetrals per a evitar l’inici i la propagació d’incendis forestals. També 
s’adeqüen els camins per a garantir el pas dels serveis d’emergència. El passat 
mes d’agost es va posar en marxa a la finca pública del bosc de Sant Martí i el 
Parany una prova pilot de silvopastura consistent en la instauració d’un ramat 
de rucs perquè hi pasturessin: aquesta pràctica esdevé clau per a la gestió de la 
biomassa vegetal combustible i, per tant, en la prevenció d’incendis forestals.

Treballs de prevenció d’incendis forestals

El consistori va posar en marxa la campanya Residu Zero, que incloïa xerrades, la 
distribució de bosses reutilitzables i el lliurament d’un distintiu als comerços que 
faciliten una compra responsable i respectuosa amb el medi ambient. Al llarg 
del mandat, també s’han organitzat tallers per a fomentar el reaprofitament ali-
mentari i campanyes de sensibilització i recollida de roba amb l’entitat Solidança 
per a fomentar la reutilització i el reciclatge dels residus tèxtils.

Aposta municipal pel residu zero
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Fent front a l’emergència climàtica 
La nostra localitat està adherida al programa «Tenim drets, teixim llibertats», 
de l’Àrea Metropolitana de Barcelona (AMB). Dins d’aquest projecte, i tenint en 
compte l’emergència climàtica, el consistori ha col·laborat en diverses iniciatives 
dirigides a la reutilització dels residus tèxtils.

Vacances en Pau 
L’Àrea de Cooperació dona suport a l’entitat Rafamans Solidària, que promou la 
participació del poble en el programa «Vacances en Pau», una iniciativa solidària 
impulsada per la República Àrab Sahrauí Democràtica i dirigida a fomentar l’aco-
llida d’infants refugiats.        @rafamanssolidaria           @rafamanssolidaria

Habitatge d’emergència social  
Gràcies a un conveni amb l’entitat local Rafamans Solidària, el nostre poble comp-
ta amb un pis d’emergència social dirigit a persones refugiades per, d’aquesta 
manera, proveir a la població el dret bàsic i universal a un habitatge digne. 

Corbera, poble d’acollida 
Arran de la situació bèl·lica d’Ucraïna, l’Ajuntament de Corbera de Llobregat ha 
organitzat un recapte de material sanitari i aliments en conserva i ha treballat 
per oferir serveis de traducció d’ucraïnès i rus a català o castellà.

CORBERA ESTÉN LA MÀ A LA COOPERACIÓ INTERNACIONAL 

FOMENTANT LA PRÀCTICA D’ACTIVITAT FÍSICA  

Nou espai de workout al parc Martí i Pol 
S’han retirat dos jocs infantils del parc Martí i Pol —per estar ja obsolets— i s’hi 
ha instal·lat un espai de cal·listènia per a la pràctica d’aquesta modalitat esporti-
va entre el servei de bar i les pistes de pàdel.

La bicicleta de trial, un referent al municipi 
Corbera disposa d’un nou espai de 2.140 m2 destinat a la pràctica amb bicicleta 
de trial i situat entre els carrers de Casanova i Pere Calders. S’hi han instal·lat 
nous obstacles, a més dels elements que hi havia al recinte Laia Sanz, on fins al 
moment es desenvolupava aquesta activitat.

Una àmplia oferta d’activitats esportives 
municipals 
Amb l’objectiu de potenciar la pràctica d’exercici físic entre la ciutadania, aquest 
mes de març s’han tornat a posar en marxa les activitats esportives municipals. 
En són un total d’onze, entre les quals hi ha sessions de pilates, gimnàstica suau, 
ioga, zumba, ciclisme i «multiesport» per als infants.

Suport a les entitats esportives locals 
Més enllà de la partida de 50.000 euros que cada any es destina a donar suport 
econòmic als clubs esportius, la Regidoria d’Esports subvenciona alguns esde-
veniments, com les curses de muntanya Cinc Cims i El Cim o altres activitats 
organitzades pel Club de Futbol, el Club Bàsquet Corbera, el Club Patí o el CPA 
Diadema.



20 l’Avançada 143 MARÇ 2023

IMPULSANT LA DIFUSIÓ DE LA CULTURA AL POBLE 

La dinamització de l’activitat 
cultural a la nostra localitat és 
un dels eixos de l’acció muni-
cipal de l’Ajuntament de Cor-
bera de Llobregat. Durant els 
darrers quatre anys, el consis-
tori ha treballat per organitzar 
diverses activitats dirigides a 
enfortir els lligams de la po-
blació amb la cultura.

l Visites teatralitzades al nucli 
històric. S’ofereixen representacions itinerants 
amb personatges que ens transporten a la Corbera 
medieval tot visitant el nucli històric del municipi. 

l Flama del Canigó. Cada any, la tradicio-
nal recepció de la Flama del Canigó dona el tret de 
sortida a la celebració de Sant Joan i de l’arribada 
de l’estiu.

l Aplec de Sant Ponç. Hi organitzem visi-
tes guiades, excursions per l’entorn, una ballada de 
sardanes, gegants i la Fira d’Artesans, amb parades 
de productes d’alimentació i bijuteria.

l Festa Major de Sant Antoni. L’Ajun-
tament col·labora amb les associacions locals per 
oferir a la població diverses propostes lúdiques 
amb motiu de la Festa Major de Sant Antoni Abat.

l Festa Major de Santa Magdale-
na. El municipi participa en la programació orga-
nitzada pel consistori per a celebrar, un any més, la 
Festa Major de Santa Magdalena.

l Diada Nacional de Catalunya. Cor-
bera de Llobregat se suma a la commemoració de 
l’Onze de Setembre amb l’organització d’un acte 
institucional, el qual compta amb la participació 
de la ciutadania i de les entitats.

l Festa Major de l’Amunt. L’envelat de 
l’Amunt acull la celebració de la Festa Major amb 
música, ball, àpats i activitats per a tota la canalla.

l Taller literari per a dones. La Biblio-
teca Municipal Can Baró organitza trobades amb 
la finalitat de fomentar la creació literària entre el 
sector femení de la població.

l Passatge del Terror. Prop d’un miler de 
persones participen habitualment en el Passatge 
del Terror, que se celebra als carrers de l’entorn de 
la biblioteca.

l Nadal. El Pessebre Vivent i la Cavalcada són 
les activitats més destacades de les festes nada-
lenques. A més, des del consistori s’han impulsat 
campanyes de comerç per a dinamitzar els negocis 
corberencs.

l Fira de Sant Jordi. La diada de Sant Jor-
di se celebra a Corbera amb un concurs de microre-
lats, un concurs de pintura infantil i les tradicionals 
parades de flors i llibres.
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EL TOIXÓ (Meles meles)

El toixó (Meles meles) és un mamífer 
de mida mitjana (d’aproximadament 
deu quilograms de pes) amb un cos 
fort, ample i pla, de potes curtes i for-
tes urpes —molt diferent dels seus 
parents propers de la família dels 
mustèlids, com la mostela, la geneta 
o la fagina—, que li permet adap-
tar-se perfectament a la vida dintre 
dels caus on s’estableix en grups fa-
miliars.

Malgrat la seva vistosa màscara 
negra i blanca, tan característica, el 
toixó és un dels veïns més discrets 
de Corbera i, tot i bellugar-se sovint 
a prop de les nostres zones urbanit-
zades, passa desapercebut gràcies als 
seus costums crepusculars i nocturns: 
aprofita la foscor per a sortir del seu 
cau per alimentar-se. És molt difícil 
de veure, però se’n pot detectar la 
presència pels seus rastres.

El toixó no és un caçador, és un 
animal de moviments més aviat lents 
que busca l’aliment pel terra, però és 
omnívor i pot menjar una mica de tot: 
cucs de terra, aglans, fruits, tubercles, 
petits vertebrats, etc., i la seva dieta li 
atribueix un rol important en la dis-
persió de les llavors.

El Grup Natura Corbera fem segui-
ment de diferents grups familiars, i, 
tot i que no es tracti d’una espècie 
amenaçada, el fet d’alimentar-se al 
terra i els seus hàbits nocturns fan 
que es vegi molt afectada per la in-
gesta de qualsevol dels productes 
químics que enverinen el nostre medi 
(com sulfats i rodenticides), així com 
pels atropellaments a les carreteres.

                                                                          
Text:
Eva Alcaide
Grup Natura Corbera

Fotos:
vladimircech – Freepik,
Àlex Palacín – Grup Natura
Corbera

FAUNA LOCALl’Avançada

La reproducció dels falcons, en directe 

Aquesta primavera, una parella de falcons comuns està intentant 
criar davant de les nostres càmeres. Si vols gaudir d’aquest increïble 
espectacle de la vida salvatge en directe, busca el nostre canal a 
YouTube: Grup Natura Corbera.
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Potser aquesta sigui la darrera Avançada 
d’aquest equip de govern. Diem «pot-
ser» perquè són capaços de treure’n un 
altre número abans de les eleccions, 
per a comunicar la «gran gestió» que 
han realitzat en aquests anys. No volem 
deixar passar l’ocasió sense acomia-
dar-nos d’alguns regidors que no repeti-
ran —bé perquè han renunciat al càrrec, 
els n’han fet fora o han estat renovats—, 
fins i tot d’aquells que s’hi presentaran 
però pot ser que no surtin escollits per 
la ciutadania, nosaltres inclosos.

Però sí!, GIU es torna a presentar a les 
eleccions municipals, eleccions locals!: 
les úniques que a nivell de municipi 
interessen a la ciutadania, aquelles que 
de veritat afecten el teu dia a dia.

I ho fem amb una llista renovada, 
tant pel que fa a les persones —veïns 
i veïnes teus— com a les il·lusions. Hi 
ha molt per fer i el nostre compromís és 
aconseguir una Corbera en igualtat per 
a tots, allunyada de les batalles ideolò-
giques, que l’únic que han aportat en 
aquests últims anys ha estat la degrada-
ció dels serveis, del manteniment i de la 
política municipal.

D’aquí a pocs dies veuràs una sèrie 
de propostes, noves promeses que et 
sonaran a velles, realitzades pels qui 
han incomplert tots els compromisos. 
Observaràs llistes de candidats; alguns, 
desconeguts, que mai han fet res per 
Corbera; d’altres, massa coneguts com 
per a esperar que facin alguna cosa més 
que ocupar una cadira... Si llegeixes les 
llistes, veuràs com alguns partits les om-
plen de noms de familiars, amics incon-
dicionals i persones alienes al municipi.

Davant tot això hi és GIU, format 
per veïns del municipi que volem aca-
bar amb l’hegemonia dels grans, amb 
l’amiguisme i amb els interessos polí-
tics, per a retornar el protagonisme al 
poble de Corbera.

Acabem una 
legislatura!

giucorbera@gmail.com
giucorbera.blogspot.com/
    @GRUPINDEPENDENT
    @giucorbera
    @giucorbera

La política se ha ganado un descrédito 
comprensible, con tantos partidos que 
buscan permanentemente el enfrenta-
miento pensando solo en los sillones, 
en vez de pensar y trabajar en el bien-
estar de los ciudadanos.

En Cs siempre hemos creído en otra 
forma de hacer política: una política 
útil, que ponga las necesidades de los 
ciudadanos en el centro e impulse re-
formas ambiciosas pero sensatas. 

Los electores pusieron a Cs en la 
oposición, lo cual nos brinda la res-
ponsabilidad de fiscalizar la acción de 
gobierno. Por eso, no hemos dejado de 
denunciar la dejadez, la incompetencia 
y los pésimos gestores que son el equi-
po de gobierno actual, pero no hemos 
dejado tampoco de tender una mano 
al Gobierno, pensando en las políticas 
que necesitan los ciudadanos de Cor-
bera de Llobregat, y hemos presenta-
do a lo largo de la legislatura diferentes 
tipos de mociones; hemos conseguido 
que algunas de ellas se aprueben, pero 
falta la más importante: que se lleven a 
cabo, y vemos que el equipo de gobier-
no no tiene especial interés en hacerlo.

Muchos corberenses nos reclaman 
un cambio en el municipio, pero ¿qué 
incentivos va a tener el Gobierno de 
cambiar sus políticas si, haciendo lo 
mismo de siempre, consigue mayoría? 
En democracia, el futuro de nuestro 
municipio lo marcamos entre todos. 
En Ciutadans Corbera lo tenemos muy 
claro, y por eso trabajamos y trabajare-
mos por una Corbera más amable con 
las personas.

Elías Soleño Pasarín, regidor y
coordinador de Ciutadans Corbera

 ESPAI 
D’OPINIÓ 
DELS 
GRUPS 
MUNICIPALS

    @CsCorberadeLlobregat
    @CsCorbera
    @cs_corbera
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Afrontem les eleccions del maig amb 
gran part de la població de Corbe-
ra enfadada, per no dir clarament 
emprenyada, per la pèssima gestió 
municipal d’Esquerra i la CUP. Què 
ha passat? Com hem arribat a aquest 
nivell de descontentament ciutadà 
amb un govern d’àmplia majoria 
(deu regidores i regidors d’un total de 
disset) i amb unes arques municipals 
sanejades que permetien gestionar 
sense entrebancs i fer moltes inver-
sions? Com és que han defraudat tan 
ràpidament la confiança de corbe-
rencs i corberenques? Sens dubte, la 
COVID-19 no n’ha estat la causa!

En primer lloc, Esquerra i la CUP no 
han escoltat ningú i no han donat 
resposta a necessitats i problemes 
reals de la ciutadania, potser, precisa-
ment, per no escoltar: una actitud del 
tot paradoxal en partits que es vanten 
de ser assemblearis i participatius. Han 
fet bona aquella dita de «dime de qué 
presumes y te diré de qué careces». 
D’altra banda, ha mancat lideratge a 
l’Alcaldia i cohesió en el grup de go-
vern. No s’han marcat prioritats i ca-
dascú ha anat a la seva. Això i les bara-
lles internes han provocat una acció 
de govern erràtica i ineficaç. En re-
sum, Corbera ha anat enrere i caldrà un 
gran esforç per a remuntar la situació.

Però, ara, s’ha acabat el bròquil! Cal 
passar pàgina, pensar en positiu i 
treballar per al futur. Això és el que 
farà Força Corbera – PSC. Unirem la 
il·lusió i l’empenta de les persones 
que s’incorporen al nostre projecte 
amb l’experiència i el realisme que ens 
caracteritza. Hi sumarem la determina-
ció i el treball de totes i tots, i només 
ens caldrà la vostra ajuda i confiança.
Rosa Boladeras
Portaveu i candidata a l’Alcaldia
Força Corbera – PSC

S’ha acabat el bròquil!
Durant els darrers anys, tant a Corbera 
com a la resta dels Països Catalans, ens 
ha tocat viure una època de retrocés de 
la participació i la mobilització. A base 
de derrotes polítiques i pandèmia, els 
pobles i les ciutats catalanes han anat 
perdent un dels elements més valuo-
sos: la comunitat i les xarxes.

A poc a poc, hem passat d’anys de 
mobilització i agitació constant (al vol-
tant del 2017), que ens van ensenyar 
que els carrers podien ser nostres, a 
sucumbir, a base de restriccions i frus-
tració, a una situació d’apatia i indivi-
dualisme evidents.

Que les xarxes veïnals i els llaços de 
solidaritat no siguin fortes és una molt 
bona notícia per a les qui volen mante-
nir l’ordre establert i no volen que res 
canviï, però, sens dubte, és una molt 
mala notícia per a les treballadores, 
pensionistes, dones, joves i migrants, 
per a aquells i aquelles que aspirem a 
construir un nou món més just, lliure i 
solidari.

I és per això que, humilment, des 
de la Candidatura d’Unitat Popular de 
Corbera, hem decidit recuperar la ini-
ciativa. Hem entès que hem de ser els 
veïns i les veïnes qui decidim el nostre 
futur i qui ens organitzem i lluitem per 
aconseguir-lo.

Durant els darrers mesos (i els que 
vindran), hem engegat un procés de 
construcció col·lectiva del nostre 
programa, amb un cicle d’assem-
blees obertes que ens han de perme-
tre participar a les eleccions municipals 
del proper maig amb una proposta 
transformadora que ens permeti apro-
fundir en les polítiques d’esquerres i 
rupturistes per a arribar més lluny.

Perquè, com deia el poeta: «Plor i 
laments de què serveixen? Gent que 
lluiti és el que cal.»

Recuperem la 
participació, recuperem 
els carrers!

Mercè Rocas, regidora des del 2013 a 
l’Ajuntament, ja és oficialment la candi-
data d’Esquerra a Corbera de Llobregat 
per a les municipals del 2023. 

Ha rebut un suport unànime de la 
militància i encapçalarà la llista repu-
blicana prenent el relleu de l’actual 
alcaldessa, Montserrat Febrero, que, 
per motius de salut, no pot continuar 
liderant aquesta força.

En un acte celebrat el passat diumen-
ge 12 de febrer, i que va comptar amb 
la presència de la consellera de Cultura, 
Natàlia Garriga, la Mercè va reivindicar 
davant dels corberencs i les corberen-
ques el treball realitzat en aquesta le-
gislatura i va donar les gràcies a tots 
els companys i les companyes que han 
confiat en ella i que han fet possible 
que avui ens trobem tots aquí.

Així mateix, va expressar la solidesa 
d’un projecte integrador, republicà i 
respectuós que, des de fa anys, ja lide-
ra Esquerra en aquesta alcaldia, alhora 
que qualsevol dels projectes que s’han 
d’engegar de cara a la propera legisla-
tura 2023-2027 hauran de ser escoltats 
de boca de les nostres conciutadanes.

El futur de Corbera de Llobregat 
l’hem de construir junts i amb el su-
port de tots. Millorar la participació 
ciutadana en les decisions polítiques 
del municipi, fer costat a les persones 
en temes bàsics com la salut mental 
després de la pandèmia i lluitar contra 
les diferències socials des dels valors 
republicans: progrés, democràcia, fe-
minisme i ecologisme.

En aquest sentit, va afegir que ERC 
no està per fer discursos a curt termini: 
«Els bons governants són els que van 
més enllà de les següents eleccions, 
són els que es preocupen pel futur de 
les properes generacions», va dir la 
candidata d’Esquerra.

Nova candidata a la 
llista d’Esquerra

corbera@cup.cat
corbera.cup.cat/
    @cupdecorbera.comunicacio
    @cupcorbera
    @cup.corbera

corberadellobregat@esquerra.cat
locals.esquerra.cat/corberallobregat
    @ErcCorberaDeLlobregat
    @ERCCorbera
    @erccorbera

corbera.socialistes.cat/es
puntdevista.cat
    @psc.corberadellobregat




